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Referat

Afdelingsbestyrelsesmade

FOA Huset i Silkeborg
Torsdag den 6. juni fra 9.00 — 14.00.

Dagsorden:

1. Velkomst ved Ulla Gram
Ulla vil gerne at vi kan slutte 14.15 da der er en anden aftale der presser pa.
Lene kommer til frokost, Lene deltager i mgdet fra 12.45.

2. Valg af ordstyrer (Karen og Lotte). Referent (Lone).

3. Referater:
e Bestyrelsesmgdet den 4. april 2019 — bilag 1.

Tina sparger ind til arrangementet i forhold til Ferieloven —det er datosat, der
sendes besked til TR. Madet ligger efter ferien.

4. Orientering fra HB-mgdet den 9. april 2019.
Ulla var syg og deltog derfor ikke.
Det der fylder er forberedelse til Kongressen.

5. Forberedelse af HB-mgdet den 9.- og 10. juni 2019
Det der skal drgftes — er de besparelser der er effektueret i FOA Huset.
Ulla mener at der vil vere dreftelser i forhold til netvaerk — og om de skal bibeholdes.




De netveerk der er i dag, giver de mening og for hvem? Netveerk vedr. nulvaekst — MED
0Q Sa Videre.....ceueue....

Tilpasning af overenskomster hvor vi har felles overenskomster.

Der skal ligeledes draftes graensedragninger - det drejer sig om at give og tage mellem
eksempelvis 3 F og FOA. Det kan vere sveart, da det kan have store gkonomiske
konsekvenser for afdelingerne.

Der er ligeledes status pa udfordringerne i forhold til serviceassistenterne — det at man
skal have den faglighed, og hvis man bliver ansat uden — ja sa skal man tilbydes
uddannelse inden for 2 ar.

Der skal ligeledes drgftes Kongres — der har veeret nedsat et lgnudvalg.

Der skal drgftes de private pasningsordninger.

Der skal drgftes TR radgiverfunktionen, det set i forhold til den samtale vi har vedr. TUS.
Der har veeret en sag — som ggr at det skal draftes en radgiverforsikring.

Der er ligeledes en gennemgang af de klagesager der har veeret ind over klageinstansen.

. Fremtiden for Teknisk-servicesektoren i afdelingen.

Daglig ledelse har fra sektorformand Jan Rod faet meddelelse om, at han gnsker at traekke
sig fra formandsposten pa en ekstraordinar generalforsamling efter sommerferien.

Daglig Ledelse holder mgde fredag den 16. august med bestyrelsen, sektorens
tillidsrepraesentanter og Jan Nonbo, nastformand i den centrale sektor, for at drgfte
sektorens fremtid i afdelingen.

Bestyrelsen vil fa en uddybende orientering.

Sektoren bestar af primert pedeller /brandmand (132 medlemmer) engagementet blandt
dem er ogsa dalende. Dette omrade har potentiale for bedre organisering.

Hvis der skal laves &ndringer i strukturen i sektoren, er der behov for at der laves
andringer i afdelingens love. Sa de kan vere pa dagsordenen til afdelingens
generalforsamling i ar.

Den daglige sagsbehandling fortsaetter som nu — det der skal teenkes ind er faglige/social
arrangementer til denne gruppe.

. Kongresforberedelse
FOA har som bekendt kongres den 9. — 11. oktober 2019 i Odense Congress Center.

Pa dette mgde skal vi veelge afdelingens delegerede og drgfte hvordan afdelingens
delegerede og bestyrelsen sammen forbereder sig bedst muligt til kongressen.



Afdelingsbestyrelsen besluttede pa sit mgde den 7. februar 2019, at vi pa
bestyrelsesmgdet den 6. juni skal veelge afdelingens delegerede. Det er, jeevnfar
afdelingens love, bestyrelsen, der veaelger afdelingens delegerede.

Afdelingens har i alt 13 delegeret pladser.

Heraf er Politisk Ledelse "fodt” delegerede, jeevnfer afdelingens love.

Fem er altsa "fodt delegerede” og otte skal valges, ligesom som der skal velges mindst
en suppleant:

1. Ulla Gram

Per Brobaek

Jan Rod

Jytte Flyvbjerg Kristiansen

o bk~ N

Lone Smedegaard
efter valg kl. 13.15 er falgende valgt.
6. Susanne Klausen

7. Mette Henriksen

8. Karen Munk Andersen
9. Mathias Lodahl

10. Mona Martens

11. Lise Lotte Christensen
12. Lene Rasmussen

13. Susanne Dgssing
Suppleant/suppleanter

14. Lene Blume.

Som bestyrelsesmedlem bedes du tage stilling til, om du kandiderer til en delegeret plads.
Mette Henriksen og Susanne Klausen har allerede meddelt, at de begge er kandidater.

Hvis du bliver afklaret inden mgdet, ma du gerne give Per besked.
Der er 9 personer der gnsker at deltag i kongressen derfor afholdes der en afstemning.

Der er derfor lavet stemmesedler, der er ligeledes et stemmeudvalg (Berit — Jytte og
Lone).

. Masterplan frem til afdelingens generalforsamling onsdag den 30. oktober 2019.
- bilag 2.



Pa dette mgde behandles:

e Regnskab 2018 underskrives der vil komme et link efter dette made — linket er
underskrift i forhold til regnskabet.

Det er farste gang at regnskabet er udsendt elektronisk, der tilkendegives at det er ok
at modtage det pa denne made.

Der har vaeret mgde med revisoren — der var en drgftelse af prisen pa at fa arbejdet
lavet. For at fa prisen ned pa revision, er det besluttet at man puljer pengene.

Der er et bilag der hedder note. Her kan man se hvad der har rykket sig.
Der var en kort draftelse af de emner med note.

1. behandling af:
o Hovedoverskrifter til beretning og fremtidigt arbejde draftes
Der er sendt noget ud pa mail.

Der er ligeledes skrevet en arbejdsskade sag ind i beretningen. Da afdelingen har
vundet en sag for et medlem.

Beretningen vil igen veere et PowerPoint.

Der var en kort drgftelse om overskrifterne i forhold til beretningen. Er det de rigtige
emner som er i spil? Er der noget der mangler? Er der noget vi skal have szrlige fokus
pa?

Bestyrelsen har en drgftelse omkring hvilken pressedaekning der skal veaere op til /efter
generalforsamlingen, og hvilke temaer der kunne veere dem vi gik i pressen med.

e Budget 2020 og overslag 2021 (og 20227?)

Der forslas uaendret budget. Der skal ses pa aktivitetsniveauet, skal vi have sa hgije et
aktivitetsniveau — samlet set i afdelingen.

Der kommer noget mere konkret, som bringes ind i bestyrelsen.

Evt. forslag - lovmaessige forslag
Dette skal afvente efter mgdet med medlemmer af teknisk servicesektor.



Oversigt over valg

Valg.

a.

Valg af en fuldtidslgnnet afdelingsnaestformand for fire ar, pa valg er:
Per Brobak Madsen
Valg af seks bestyrelsesmedlemmer for fire ar, pa valg er:

Susanne Dgssing, Karen Munk Andersen, Lise-Lotte Christensen, Lene Blume,
Lene Rasmussen og Mona Martens

Valg af fire suppleanter for to ar, pa valg er:

Chris N. Nielsen, Heidi Jensen og Birgitte Spaanhede. Herudover en ubesat plads.
Valg af bilagskontrollant for fire ar, pa valg er:

Inger Lise Jensen

Valg af to bilagskontrollantsuppleanter for to ar, pa valg er:

Bodil Mogensen. Herudover en ubesat plads.

Valg af en fanebarersuppleant for to ar, pa valg er:

Jan Rod

9. Evaluering af mgdet den 25. april for de kongresdelegerede hos FOA Arhus

Hvis man er valgt til kongresdelegationen, sa er man pligtig til at deltage i de mgder der
matte komme sa man kan vare ordentlig forberedt.

Der er en overvejelse om der i regionen skal vare et feelles mgde op til kongressen, hvis
der er behov, vil vi hgre nermere.

Der er forskellige opfattelser af mgdet den 25. april — men alle er spaendt pa at se hvad der
kommer ud af de mgder der er blevet afholdt i regionen.

Der er kommet et udkast til et malprogram:

Velferd i verdensklasse — forudsatter gode arbejdsvilkar
Forandring er et vilkar

Utryghed og nedslidning

Retfeerdig lgn til medlemmerne

Kunne vaere godt at fa ret til uddannelse

Lanstigning i kr. og ikke i %



10. Folketingsvalget, fokus pa det lokale arbejde

Dagen derpa hvor spaendingen blev udlgst.

Der har vaere valgmgder i Silkeborg — hvor der var stor deltagelse.

Der har vaeret annoncer i de lokale aviser - MERE MENNESKE -MINDRE SYSTEM.

Der var ogsa besgg af forbundet i en autocamper pa torvet, uddeling af ulighed i samfundet.
Der har ligeledes veere valgmade i Skanderborg — god stor deltagelse.

Der har vearet uddeling af rundstykker pa banegarden i Skanderborg.

Sa alt i alt har der veeret et godt og synligt valg. Vi har faet velfeerd — klima og
tilbagetraekningen pa dagsordenen, og det har lykkes.

Vi i afdelingen skal erkende at det er primeert os der skal deltage i de aktioner der skal vere.

11. Status pa de decentrale Ignforhandlinger.
Vi har rundet forhandsaftaler pa mange af vore omrader.
der er ikke lavet forhandsaftaler pA SOSU-omradet — sa her er der individuelle forhandlinger.

Op til forhandlingen pa SoSu-omradet var der nogle bump pa vejen. Disse har gjort, at
afdelingen besluttede at Lone Smedegaard skulle deltage i alle forhandlinger.

Der er ogsa gang i forhandlingerne i Skanderborg.

Begge kommuner udfordrere TR i forhold til modregning, da der gives erfaring far tid. Der er
begge steder lavet flere uenighedsreferater.

Spelund er pa vej til at ga i gang — de mades af at der ingen penge er, FOA har opfordret TR
til at ga i gang, og sa bede om uenighedsreferat.

Der er ligeledes lokale lgnforhandlinger for vores ledergrupper. Her har der veeret et lidt
merkeligt opstartsmgde — der er kommet et oplaeg fra ledelsen i Skanderborg. Det oplaeg
geelder lederomradet.

| Silkeborg har man talt om en falles forhandsaftale DSR -FOA og SL. Der er lavet et udkast
som der er hab om enighed om.

Der tales om det at der er en kultur omkring engangsbelgb contra kvalifikationslgn. Det skal
vi have arbejdet noget mere med — arbejdet skal forgd sammen med TR.

Medlemmerne har faet stgrre andel af ny lgn efter afdelingen og TR har sat fokus pa dette.

12. Diverse orienteringspunkter og drgftelsespunkter fra ledelsen

e Lars Vodsgaard har pr. 1. juni faet ansettelse i Forbundet, og vi skal dragfte,
hvordan Politisk Ledelse gnsker at handterer situationen.

Redegarelse fglger pa madet.



Der er en del der har sggt ca. 20 personer.

Der er nedsat et ansettelsesudvalg pa 4 personer. Der er ligeledes lavet en dag
hvor man laver samtalerne, det vil vere far ferien. Habet er sa at den der skal
starte, kan starte lige efter ferien. Den er slaet bredt op.

De sager som Lars har siddet med her til sidst, er overdraget til Ulla.

Andre er overdraget til sektorfolk. Nogle af de serlige opgaver der 13 hos Lars,
er overdraget til andre i huset.

e Besparelser pa @ldreomradet i Silkeborg — hvad ger FOA?
—bilag 3, 4,5 og 6.

FOA TR pa &ldreomradet har afholdt en lille happening pa Radhuset. De blev
godt modtaget og der var synlighed — det gav ogsa genlyd i pressen med
billede og tekst. Det er blevet noteret af mange.

Der har ligeledes veeret et synspunkt i avisen — om konsekvenser af
besparelserne.

FTR pa aldreomrader har som de andre FTR skrevet brev til politikerne om
konsekvenserne.

Der er muligvis ogsa besparelser pa vej i Skanderborg. Det skal vi feelles hjelp
hinanden med at holde gje med.

Afdelingen sarger for at veere i dialog med politikerne, nar /hvis det kommer i
byradssalen skal vi vere repraesenteret — der kunne ogsa vare en overvejelse
om vi skal stille spgrgsmal til politikerne.

Afdelingsbestyrelsesmgder 2019

Torsdag den 22. august

Torsdag den 3. oktober

Afdelingens generalforsamling er onsdag den 30. oktober
Torsdag den 5. december

13. Evaluering
Det er dejligt at vi har veret sa mange til mgdet.
14. Eventuelt

Pa baggrund af den udsendelse der har veeret vist i TV, har central sektor vearet klaedt pa
til at tage snakken, man har klaedt TR pa, med et skriv sa de kunne veere i dialog med
foreeldre. Jytte har i sin snak med forbundet, talt om hvad der geres for de foraeldre hvis

bern er med i udsendelsen. Der skulle komme flere udsendelser — men ved ikke hvornar



de kommer eller hvilke institutioner der deltager i disse udsendelser. Fra FTR
Skanderborg er der ros til sektoren i den made de er blevet kleedt pa med spgrgsmal og

svar.

a-kasse nyt:
Der er alene 80 ledige personer i vores kommuner — ledigheden falder i vores omrade.

FOA-a-kasse har fra 1. januar alt kontakt til ledige de ferste 3 maneder. Her er de startet
op — tilbyder ekstra samtaler, hjlp til ansggninger, hjeelpe til job lock. Sa man kan sige at

de er i traening.

a-kassen vil ligeledes hjelpe opsagte medlemmer med samme tilbud. Der er frigjorte
ressourcer pa grund af den lave ledighed.

Berit tilbyder ligeledes at gennemga organisering med bestyrelse. Hun har nu mulighed
for at dissekerer hvorfor de melder sig ud — deres begrundelser, samt hvor de melder sig

over.

Hilsen Ulla og Per



